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Fő célkitűzéseinket alapelveinkre építve határozzuk meg: 
Dinamika 

Integráció 

Céltudatosság 

Oktatás 

Növekedés 

Tisztesség 

Rugalmasság 

Organizáció 

Lojalitás 
 
- Célunk új ügyfelekkel kapcsolatok kiépítése, közvetlen piackutatás, a vevői igények jobb megismerése. 
Az új technológiák ismertetésével befolyásoljuk a vevői igényeket és a vevői elvárásokhoz illeszkedő, 
előremutató javaslatokkal szélesítjük piaci jelenlétünket. Mérőszámunk a megszerzett projektekből 
származó bevételeink mértéke, az előző évi eredményünk növelése. 
- Törekedjünk a piaci rések feltárására, kollektív tudásunk által meghatározott piaci szegmensek 
meghódítására. Vevőkapcsolataink erősítését szolgálja az előre tervezhető szállítások megszervezése. 
Ennek érdekében együttműködési megállapodást kötöttünk több partnerrel. 
-  Erősítjük együttműködésünket a Günther GmBH-val a hőérzékelők gyártása és szállítása területén. 
Kiépítettük az Eurotherm GmbH képviseletét és magyarországi szervizét. Szoros kapcsolatot 
alakítottunk ki a Rittal, Schneider, Amiplast cégekkel. 
- A szakmai tudásunk folyamatos emelése, annak elismertetése és a piac által is megismerhetővé tétele 
lehet további eredményes működésünk záloga. 2021-ban is folytatjuk a külső és belső szakmai 
képzésünket. Az Rb-s területeken végzendő munkák (tervezés, kivitelezés) végzésére Nikolits Károly 
jogosultságot szerzett. Becsvárdi Ádám és Kovács Péter kollégák kamarai tagságot szereztek. Belső 
képzéseinkkel a megszerzett tudást kollégáinkkal is megosztjuk.  
-  Nagyon fontos a mi tájékozódásunk, ismereteink bővítése mellett, hogy minket is ismerjen a külvilág. 
Ennek érdekében honlapunkat folyamatosan fejlesztjük, aktualizálását rendszerességgel elvégezzük. 
Honlapunk megújításáról külső cég bevonásával tárgyalunk. 
- A pontos és ellenőrzött munkavégzés, a hatékony helyszíni kivitelezés biztosítja a költségkímélő 
megoldásokat. Ennek érdekében a munkatapasztalatok átadása minden kolléga kötelessége. Rendszeres 
beszámolókkal tájékoztatjuk egymást a tapasztalatokról, megszerzett ismeretekről. Fontos feladatunk 
a biztonságos munkavégzéshez a munkavédelmi és tűzvédelmi rendszerünk aktualizálása. Megújított 
szabályzattal rendelkezünk. Vállalkozásainkat a PCDA elveknek megfelelően kockázat elemzéssel 
indítjuk és vezetjük végig. 
-   Az adatvédelem területén GDPR szabályzatot vezetünk be. 
- Hatékonyságunk egyik eszköze az ellenőrzött anyaggazdálkodás, az erőforrások hatékony 
felhasználása.  Bevezetett nyilvántartási rendszerünk ezt szolgálja. További célunk a műszaki 
fejlesztés és műszaki vezetés megerősítése. 
 
Budapest, 2021. augusztus 1.   
 
    Kovács Péter  Nikolits Károly 
    ügyvezető  minőségirányítási vezető 


